Argumente fur das
Berufsvorbereitungsijahr/
Arbeitsqualifizierungsjahr

an unserer Schule.

- Ausbildungsnaher Unterricht

- Geringe Klassenstéarken

- Qualifizierte Eignungsabklarung tber
Praktika

- Fundierte begleitete Diagnostik

- Sozialpaddagogische Betreuung

- Intensive 2usammenarbeit mit der
Agentur fur Arbeit hinsichtlich einer
AnschlussmaBnahme

- Die Moglichkeit, eine Ausbildung im
vertrauten Umfeld anzustreben

- Fahrkostenerstattung

So erreichen Sie uns:

Das Berufsbildungswerk liegt 30 km
ostlich vom Zentrum Minchens, am
Sudrand des Ebersberger Forstes.

Es ist mit der S-Bahn (S4/S6) nach
Ebersberg (Haltestelle Kirchseeon)
oder mit dem Auto Uber die B304 zu
erreichen. In Kirchseeon folgen Sie
dem Wegweiser ,,Stiftung St. Zeno
Berufsbildungswerk*

Stiftung St. Zeno
Berufsschule St. Zeno
Am Hirtenfeld 11
85614 Kichseeon

08091/5615-0
https://bs-st-zeno.de

Berufsschule Zeno
KIRCHSEEON

Informationen 2um
BERUFSVORBEREITUNGSJAHR
ARBEITSQUALIFIZIERUNGSJAHR

»0einem Leben einen Beruf geben!”



Unsere berufsbezogenen Kurse

Jede Schulerin/Jeder Schuler wahlt vor
Schuljahresbeginn 3 Kurse, die er im kommenden

Schuljahr fir je 12 Unterrichtswochen besuchen will:

() Metallbearbeitung

() Raumausstattung

() Farb- und Raumgestaltung

() Holzbearbeitung

() Hauswirtschaft und Ernahrung
() EDV-Grundkenntnisse

() Erste Hilfe als Einstieg in pflegerische
Berufe

() Medientechnologie

() Kaufménnische Grundlagen
() Backerei

() Garten- und Landschaftsbau

() Zierpflanzenbau

Konzeption:

Im Rahmen von AQJ/BVJ werden
Schuilerinnen und Schiler aus
Mittelschulen und Férderschulen mit den
Forderschwerpunkten Lernen, geistige
Entwicklung, sowie emotionale/soziale
Entwicklung aufgenommen.

Die jungen Erwachsenen belegen drei
Kurse aus 12 Angeboten. Die Kursdauer
betragt jeweils etwa 3 Monate. Am
Lehrgangsende erhalt die Schulerin/der
Schiler ein Zertifikat.

In jedem Kursblock erarbeiten die
Teilnehmerinnen/ Teilnehmer im Team
mit Begleitung des Kursleiters
verschiedene Problemstellung.

Der theoretische Unterricht findet an
drei Vormittagen in der Woche in
speziellen AQJ-bzaw. BVJ-Klassen statt.

Optimiert wird dieses Konzept durch
einen Praktikumstag pro Woche.

Der zustandige Sozialpddagoge
dokumentiert die Férderplanung und
pflegt den Austausch mit der Agentur
fur Arbeit, Erziehungsberechtigten und
allen Ubrigen Beteiligten.

Ziele:

Junge Menschen finden Uber diese
handlungsorientierte Ausrichtung eine
neue Art, Grundwissen und
Grundfertigkeiten 2u erwerben, um eine
Berufsentscheidung zu treffen. Sie
entdecken ihr individuelles Potential 2um
Planen, Strukturieren, Organisieren und
praktischem Arbeiten. Das steigert den
Selbstwert und méglicherweise finden die
Schulerinnen und Schuler dabei wieder
Freude am Lernen.

Wir bereiten die jungen Menschen
realistischer auf die berufliche Welt vor
und ermutigen sie,
Problemldsungsstrategien zu erlernen
und anzuwenden. Die Schilerinnen und
Schller sollen Erfahrungen sammeln und
deshalb ist es ihnen ausdricklich erlaubt,
unkonventionelle Losungswege
auszuprobieren.

Erfullung der Berufsschulpflicht
Mittelschulabschluss
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