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Die Stiftung St. Zeno Kirchseeon sucht fiir lhr
Altenheim St. Elisabeth in Schliersee-Neuhaus eine/n:

Pflegedienstleitung (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit

Die Stiftung St. Zeno Kirchseeon ist ein verantwortungsvoller Trager in der freien Wohlfahrtspflege und korporatives
Mitglied im Deutschen Caritasverband. Bei der Stiftung St. Zeno und ihren insgesamt 9 Einrichtungen arbeiten tiber
300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter rund um die Uhr um unseren zentralen Auftrag, die Befahigung der uns
anvertrauten Menschen zur Ubernahme von Verantwortung fiir das eigene Leben und die Gemeinschaft, zu
unterstitzen.

Das Altenheim St. Elisabeth als Teil der Stiftung St. Zeno Kirchseeon ist eine moderne Altenhilfeeinrichtung mit 84
Bewohnerplatzen in Einzelzimmern, die von rustigen wie pflegebedirftigen Menschen aller Pflegegrade bewohnt
wird. Pflege wird in der Orientierung am christlichen Menschenbild nach einem Pflegekonzept geleistet, das sich
ressourcenbetont und ganzheitlich auf die Personlichkeit des/der Bewohners/in ausrichtet und nach den neuesten
pflegerisch-medizinischen Erkenntnissen geplant und durchgefiihrt wird. Unser Leitbild: ”Miteinander leben —
fiireinander da sein”, erschlieBt diese Aussage fiir das tagliche Leben in unserem Haus. Wir achten und bewahren
die personliche Freiheit unserer Bewohner/innen und Mitarbeiter/innen und nehmen in Verantwortung fiireinander
unseren Lebensalltag als Bewohner/in oder die Aufgaben als Mitarbeiter/in wahr. Mehr Informationen finden Sie

auch auf: https://stzeno.de/

IHR PROFIL:

e Abgeschlossene Ausbildung zur examinierten Pflegefachkraft (m/w/d) alternativ eine
andere abgeschlossene Berufsausbildung in der Altenpflege bzw. Gesundheits- und
Krankenpflege;

e Anerkennung zur Pflegedienstleitung nach § 71 SGB XI;

e Sie bringen mindestens zwei Jahre Leitungserfahrung in der Pflege mit;

¢ Sie sind bereit, an Fortbildungs- und QualifizierungsmaBnahmen teilzunehmen und
bringen aktuelles Wissen und Kompetenz im Bereich Qualitdtsmanagement mit;

e Ein hohes MaB3 an Empathie sowie ein respektvolles Miteinander;

e Unsere Werte sind auch Ihnen personlich wichtig: Vertrauen, Initiative sowie
Verantwortung;

e Einsatzbereitschaft, Durchsetzungs- und Organisationsvermdgen;

e Sie haben hohe Sozial-, Fiilhrungs- und Fachkompetenz und ein sicheres Auftreten.


https://stzeno.de/

IHRE AUFGABEN:

e Durch verantwortungsbewussten und wertschatzenden Umgang gewinnen Sie das nétige
Vertrauen unsere Bewohner/innen und unserer Mitarbeiter/innen;

e Sicherstellung der hohen Qualitat der Bewohnerversorgung;

e Dank Ihres persdnlichen Einsatzes bereichern Sie das Leben unserer Bewohner/innen und
leben unser Leitbild: “Miteinander leben — flireinander da sein”;

o Im Rahmen Ihrer Tatigkeit als Pflegedienstleitung (m/w/d) sind Sie der Heimleitung direkt
unterstellt;

e Fachlich und menschlich sind Sie aufgrund Ihres hohen Anspruchs an sich selbst ein
geschatzter Ansprechpartner und Ausbilder fir Fachkrafte, Hilfskrafte und Auszubildende;

o Sie Uberpriifen die Dokumentation der Pflegeleistungen Ihrer Mitarbeiter/innen;

¢ Sie Uibernehmen samtliche Flihrungsaufgaben fir Ihren Bereich u.a. die Planung und
Durchfiihrung von Teambesprechungen, die Erstellung der Personaleinsatzplanung, die
Pflegefallbesprechungen, sowie das Flihren von Mitarbeitergesprachen;

¢ Planung, Umsetzung und Evaluation von Arbeitsablaufen;

o Aktive Forderung des Qualitdtsmanagements;

o Sie begleiten und fihren die Arztvisiten und Pflegevisiten gemeinsam mit den Beteiligten
durch.

WIR BIETEN IHNEN:

e Tarifliche Verglitung nach AVR Caritas inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld;

e Betriebliche Altersvorsorge liber die VBL sowie die Moglichkeit der Entgeltumwandlung;
¢ Beihilfeversicherung sowie verglinstigte Krankenzusatzversicherung;

e E-Bike-Leasing;

e Unterstitzung bei der Wohnungssuche / ggfls. Dienstwohnung im Nebenhaus;

e Individuelle Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten;

o Intensive und strukturierte Einarbeitung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung, vorzugsweise per E-Mail an:

personal@stzeno.de

Fir Rickfragen steht Thnen gerne Herr Vogel, unsere Heimleitung, zur Verfiigung!

Christian Vogel
Stiftung St. Zeno Kirchseeon

Heimleitung

Personalabteilung
) Tel: +49 8026 9757-11
Am Hirtenfeld 11 Fax: +49 8026 9757-25

85614 Kirchseeon E-Mail: christian.vogel@ase.stzeno.de
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